
 

Jämlikhetspolicy för Sektionsföreningen 
Politeia 
 
Syfte 
Denna policy verkar för att Kårföreningen Politeia ska vara en 
verksamhet där alla ska kunna känna sig inkluderade och välkomna. Kårföreningen 
Politeia ska arbeta för en nolltolerans mot diskriminering och trakasserier både i den 
egna organisationen samt den externa verksamhet som den bedriver. Politeia ska 
driva ett arbete som genomsyras av jämlikhet och likabehandling. Av detta följer att 
ingen ska diskrimineras utifrån: kön, könsöverskridande identitet eller uttryck, etnisk 
tillhörighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionsvariation, sexuell läggning 
och ålder.  
 
I den faktiska verksamheten ska detta komma till uttryck genom att 
Sektionsföreningen Politeia: 
-verkar för att medlemmar och icke-medlemmar får information om och kan ta del av 
jämlikhetspolicyn 
-verkar för att jämlikhet och likabehandling återfinns i all verksamhet som bedrivs 
-konsekvent utvärderar och följer upp hur väl jämlikhetspolicyn implementeras i 
verksamheten 
-Om jämlikhetspolicyn bryts följer styrelsen upp ärendet samt inrättar åtgärder vid 
behov 
 
 
 


